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CONVOCATORIA
EVALUACION EN DISENO AL PROYECTO “CUENTAMELO A Mi, ANO 3”

I Antecedentes

Esta convocatoria es impulsada por Fundacion FICOSEC, A.C., en delante FICOSEC en
cumplimiento de sus ejes estratégicos y objetivos de creacion y operacion. Los recursos para el
financiamiento de este proyecto provienen de la aportacion directa del Fideicomiso para la
Competitividad y Seguridad Ciudadana, en delante el Fideicomiso, el cual es un fideicomiso
dirigido por empresarios del estado de Chihuahua, apartidista y sin fines de lucro, que financia
proyectos en torno a cuatro ejes estratégicos: 1)Fortalecimiento institucional en seguridad y
justicia; 2) Evaluar, medir y monitorearla accién de gobierno en seguridad y justicia;
3)Corresponsabilidad ciudadana frente al delito; y 4) Fomento a la competitividad.

FICOSEC es una organizacion civil que opera en la zona centro sur del estado con el fin de
financiar y monitorear los proyectos y las estrategias autorizadas por el Fideicomiso, encaminadas
a identificar y reducir las causas y factores de riesgo que favorecen la generacion de violencia y
la delincuencia, para con ello mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

1. Objetivos de la evaluacion

a. Objetivo General: Evaluar el disefio del proyecto con la finalidad de proveer
informacién que retroalimente su disefio, gestion y resultados.
b. Objetivos especificos:
1. Analizar la justificacion de la creacion y disefio del proyecto de acuerdo a la
metodologia de FICOSEC.
2. ldentificar a sus asistentes y posteriormente a los beneficiarios y mecanismos
de atencion y sistematizacion de informacion®.
3. Analizar la consistencia entre su disefio y la normatividad aplicable.
4. Analizar la congruencia entre las actividades, indicadores y los objetivos para
la obtencion de resultados.

. Responsabilidades de la Instancia Evaluadora
La instancia evaluadora que resulte seleccionada, deberd generar informacion, identificar
hallazgos y recomendaciones para mejorar el disefio y funcionamiento del proyecto a partir del
andlisis de gabinete, la observacién en campo, asi como la informacién disponible sobre el
proyecto hasta la fecha de realizacion de la evaluacion.

La evaluacidn consistira en la realizacion de las actividades necesarias para el desarrollo de los
siguientes apartados:

a) Participar en reuniones con el equipo de FICOSEC, para conocer sus lineamientos, la manera
de operar y monitorear los proyectos. Con base en esta informacion se debera realizar la
evaluacion de disefio.

b) Organizar una reunién con la implementadora para establecer los documentos que deberd de
proporcionar y el calendario de trabajo.

! Por sistematizacion de informacion se hace referencia al: resguardo y verificacion de informacion (veracidad)
de datos sensibles de identificacion de asistentes y beneficiarios, asi como verificacion de NUC y casos de la
Subprocuraduria.
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Crear los productos derivados de la evaluacion y presentarlos para su validacion ante FICOSEC
y la implementadora, a partir de los lineamientos de FICOSEC vy del diagndstico realizado al
proyecto.

Realizar la entrega del producto en el tiempo y la forma establecido de acuerdo a los anexos de
la presente convocatoria.

Asumir los costos y gastos que significan el uso de las instalaciones fisicas, equipo de oficina,
alquiler de servicios y transporte y otros costos de operacion que se requiera para el estudio;
asimismo, del pago por servicios profesionales, viaticos y aseguramiento del personal
profesional, técnico, administrativo y de apoyo que sea contratado para el fortalecimiento.
Atender y responder a cada uno de los puntos de la convocatoria y sus anexos.

Firmar contrato con FICOSEC y con la implementadora.

Firmar convenio de confidencialidad de la informacién con la implementadora.

Responder por escrito sobre aquellos comentarios emitidos por la implementadoray FICOSEC,
relativos a los entregables.

Utilizar los formatos especificados para la integracion de los informes.

Hacer envi6 de un reporte de actividades mensual, en donde se incluya el nimero de horas
consultorias implementadas, detalles de los gastos de viaje, nombre de quien o quienes las
ejercieron y fechas exactas en las que se llevaron a cabo. (FICOSEC hara llegar dicho formato
a la instancia consultora que resulte ganadora de la presente convocatoria)

Responsabilidades de la Implementadora

La implementadora debera:
Participar en el comité dictaminador de las propuestas recibidas en la presente convocatoria.
Contratar los servicios de la instancia evaluadora, que resulte ganadora de la presente
convocatoria.
Mostrar disponibilidad y apertura para el proceso de evaluacién de disefio del proyecto.
Suministrar oportunamente a la instancia evaluadora de toda la documentacion e informacion
necesaria para llevar a cabo la evaluacion.
Supervisar el cumplimiento de los tiempos de entrega y calidad de productos de la evaluacion.
Verificar que la informacion suministrada a la instancia evaluadora sea veraz y la mas
actualizada.
Resguardar la evidencia y respaldo de los resultados de la evaluacion.
Presentar los avances de la evaluacion a la Unidad de Proyectos de FICOSEC.
Revisar los entregables y entregar oportunamente los comentarios que de la revision resulten,
a fin de que sean incorporados por la instancia evaluadora en la version final del informe.
Verificar que el informe final cumpla con el contenido minimo establecido en la presente
convocatoria.
Atender a la sesion de transferencia de aprendizajes y recomendaciones.

Responsabilidades de la Unidad de Proyectos de FICOSEC:
La Unidad de Proyectos de FICOSEC deberé:
Participar en el comité dictaminador de las propuestas de evaluacion.
Tener reuniones con la instancia evaluadora para la explicacion de los lineamientos y procesos
de FICOSEC.
Recibir los productos de los servicios contratados por la implementadora.
Autorizar el pago de facturas a la instancia evaluadora.
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VI. Perfil de la instancia evaluadora y de su personal

a) Perfil de la instancia evaluadora:

Tipo Antiguedad Experiencia

Persona moral 2 afos 2 evaluaciones de disefio a proyectos con tematicas

(empresa 0 relacionadas a la intervencion social, prevencion de la

asociacion violencia, participacion ciudadana, desarrollo humano

civil). 0 incidencia en politica publica para la seguridad

ciudadana y/o cultura de la legalidad.

Persona fisica 3 aflos de 3 evaluaciones de disefio a proyectos con tematicas

experiencia relacionadas a la intervencidn social, prevencion de la

violencia, participacion ciudadana, desarrollo humano
0 incidencia en politica publica para la seguridad
ciudadana y/o cultura de la legalidad.

b) Perfil del coordinador de la evaluacion.

Cargo Escolaridad y/o areas Experiencia
de especialidad
Coordinador de Maestria o doctorado Experiencia de al menos 2 evaluaciones
la evaluacion en ciencias sociales o realizadas a organizaciones de la sociedad
humanidades. civil en disefio de proyectos y/o flujos de

procesos, se deberd de presentar
referencias.

c) Personal clave de la instancia evaluadora.

Adicional al coordinador del proyecto la instancia evaluadora debera contratar al menos dos
especialistas adicionales, que sera denominado personal clave.

El personal clave adicional al coordinador del proyecto debera contar con estudios profesionales
(titulo y cédula) y presentar documentos probatorios de su conocimiento en metodologias de
investigacion social, evaluacion de proyectos sociales, o afin, proporcionando los siguientes
datos.

La informacion del Perfil de la instancia evaluadora y de su personal, se deberan llenar en los
formatos F-90 Resumen de experiencia de la firma y formato, F-91 Resumen curricular del
personal involucrado en el proyecto. Los datos plasmados en estos formatos deberan ser
congruentes con la informacidn curricular detallada que se presente en el documento respectivo.

Organismo Lugar. Proyecto que se Cargo que Periodo
donde evalué. desempefio. evaluacion
participo. consultoria.

Las instancias consultoras deberdn tomar en consideracion que se requiere un equipo minimo
de dos personas para participar en la presente convocatoria y para desarrollar cada uno de los
entregables.




VII.

VIII.

Unicamente el coordinador de la instancia evaluadora podra pertenecer a un equipo que
tenga un contrato activo con FICOSEC, el resto del equipo no podra tener ningln contrato
activo FICOSEC y/o con cualquier otro proyecto financiado por FICOSEC, al igual que
el pertenecer a la administracion publica municipal, estatal o federal. El incumplimiento
a este punto causara el descarte de la propuesta.

Cronograma

Publicacion de la convocatoria 25 de octubre de 2024.

Envié de preguntas? 31 de octubre de 2024 antes
de las 13:00 horas tiempo
de Chihuahua.

Sesion de aclaraciones® 05 de noviembre de 2024,
10:00 horas tiempo de
Chihuahua.

Fecha limite para recepcion de propuestas 11 de noviembre 2024 antes
de las 13:00 horas tiempo
de Chihuahua.

Publicacion de resultados 15 de noviembre de 2024.

Firma de los contratos 22 de noviembre de 2024.

*Estas fechas estan sujetas a modificacion.

Propuesta econémica

Las propuestas econémicas que se presenten no deberan sobrepasar de los $181,500.00 pesos mas
IVA, siendo dicho monto correspondiente a los honorarios por las horas consultoria.

En caso de requerirse gastos de viaje para el traslado de la instancia consultora por encontrarse
fuera de la ciudad de Chihuahua, se podran considerar de manera adicional al costo de la
consultoria anteriormente mencionada. Los gastos de viaje deberdn de ser desglosados por
alimentos, hospedaje y traslados especificando la cantidad de consultores que viajaran, el namero
de dias del viaje, las fechas de los viajes y para que entregable se requieren los viajes. Los gastos
de viaje seran revisados de acuerdo a los tabuladores de FICOSEC en el anexo 3 y quedaran a
consideracion de FICOSEC.

Integracion propuesta
Las instancias evaluadoras que deseen participar en esta evaluacion integraran la siguiente
informacién y documentacion:

a) Documentacion Administrativa y legal.

2 Las preguntas se deberan enviar en un documento PDF indicando nombre de la empresa/OSC el proyecto a

que se refieren y enumerar las preguntas, estas deberan de ser enviadas evaluacion.proyectos@ficosec.org

3 Para inscribirse a la sesion de aclaraciones se debera ingresar al siguiente link: Inscripcién a la reunién - Zoom

Los planteamientos que realicen los participantes, asi como la respuesta de la convocante, seran publicados en

https://ficosec.org/


https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZYodOisqT4sE9DFSgy3fesXNwytC1TLKxlS#/registration
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Persona moral:

Curriculum empresarial, que acredite la experiencia con una extension maxima de 3
cuartillas.

Curriculum de las personas a involucrarse en el proyecto, que acredite la experiencia con
una extensién maxima de 3 cuartillas por CV.

*Hacer envio de documentacion comprobable de estudios, maestrias y/o diplomados.
(Titulo y cedula)

*Medios de verificacion (informes, documentos) comprables de acorde a la experiencia
solicitada.

Acta constitutiva.

Poder del representante legal.

Copia de la identificacion oficial del representante.

Constancia de situacion fiscal (en donde conste el domicilio fiscal).

Opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo.

Copia de su registro patronal y/o copia de su Ultimo pago de las cuotas obrero patronal,
especificamente del personal que realizara el servicio, cuando estén contratados de planta;
o carta donde se deslinde de las responsabilidades civiles y laborales de los colaboradores
gue sean contratados por honorarios.

Comprobante de domicilio

. Formatos F-90 y F-91 firmar y anexar a la documentacion.

Persona fisica:

Curriculum vitae, que acredite la experiencia con una extension maxima de 3 cuartillas.
Curriculum de las personas a involucrarse en el proyecto, que acredite la experiencia con
una extensién maxima de 3 cuartillas por CV.

*Hacer envio de documentacién comprobable de estudios, maestrias y/o diplomados.
*Medios de verificacion comprables de acorde a la experiencia solicitada.

Copia de la identificacion oficial.

Copia de la constancia de situacién fiscal, en donde conste el domicilio fiscal y actividad
afin al servicio a contratar.

Constancia de situacion fiscal de cada uno de los integrantes del equipo.

Opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo.

Copia de su registro patronal y/o copia de su Ultimo pago de las cuotas obrero patronal,
especificamente del personal que realizaréa el servicio, cuando estén contratados de planta
o carta donde se deslinde de las responsabilidades civiles y laborales de los colaboradores
gue sean contratados por honorarios.

Llenar los formatos F-90 y F-91 firmar y anexar a la documentacion.

Propuesta técnica deberd abarcar entre 4 a 5 cuartillas y debe explicar:

1.
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El alcance y los objetivos del proceso, tomando en consideracién que el producto a
entregar serd propuesto por la instancia evaluadora y retroalimentado y aprobado por el
equipo técnico de la implementadora y FICOSEC, una vez iniciado el contrato.
Descripcion del enfoque técnico y conceptual con el que se desarrollaria la evaluacion de
disefio.

Incluir el cronograma de trabajo.

La descripcion propuesta para llevar a cabo las actividades.

La estructura del equipo de trabajo y de sus perfiles. (Desglosando las horas consultoria
por cada uno de los miembros del equipo, e indicacion de los perfiles que desarrollarian
el trabajo en campo)
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6. Llenar el formato F-92 con el resumen de la propuesta técnica, firmar y anexar a la
propuesta.

c) Propuesta econémica

1. El namero de horas de consultoria en la evaluacion de disefio (especificado si estas son

presenciales / virtuales).

2. El precio del entregable con fecha de entrega de acuerdo al anexo 2. La fecha de
entrega no se considerard la fecha de pago, toda vez que los entregables son revisados
por FICOSEC y la Implementadora previos a su pago.

Incluir precio total con desglose de impuestos.
Considerar los gastos de viaje que sean necesarios para llevar a cabo el servicio,
haciendo su respectivo desglose

> w

Proceso de presentacion de propuestas
Se debera presentar una propuesta que incluya lo siguiente:

Documentacion para entregar:

1.- Documentacion administrativa y legal
2.- Propuesta técnica
3.- Propuesta econémica

Los documentos deberan enviarse en una carpeta ZIP ordenada, con los documentos nombrados
y bajo el orden numérico establecido en el apartado IX Integracion de la propuesta, de estas
bases al correo: evaluacion.proyectos@ficosec.org de acuerdo con el cronograma establecido.
La propuesta técnica y econdmica debe estar consolidada en dos documentos independientes en
formato PDF (incluyendo los anexos técnicos respectivos).

Una vez que los proyectos sean recibidos en el correo electronico, FICOSEC enviara una
confirmacidn por la misma via durante las siguientes 72 horas.

Proceso de valoracion de propuestas, seleccion y fallo

Etapa 1. Valoracién de requisitos administrativos y legales. La Unidad de Proyectos revisara
el apartado de informacion administrativa y legal de la instancia evaluadora.

Etapa 2. Valoracion de propuesta econémica. La Unidad de Proyectos, realizara la revision
de la propuesta econémica y en caso de considerarse solvente econémicamente se continuara
con larevision de la propuesta técnica. Se considera propuesta solvente econémicamente aquella
gue presente la propuesta econémica en los términos solicitados, y esta no exceda el monto de
los recursos disponibles para aplicar en el proyecto.

Etapa 3. Valoracion de propuesta técnica. La Unidad de Proyecto realizara la revision de la
propuesta técnica conforme a los criterios y subcriterios siguientes y los parametros establecidos
en estas bases.

| Criterios y Subcriterios " Puntos Mé&ximos
CRITERIO 1 - Formacion y experiencia del personal 40

1.1 Formacién de la persona Coordinadora de la Evaluacion 15

1.2 Experiencia de la persona Coordinadora de la Evaluacion en tematica | 10
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XI.

1.3 Formacién del equipo de apoyo 7

1.4 Experiencia del equipo de apoyo 5

1.5 Conformacion del equipo de apoyo 3
CRITERIO 2 — Capacidad del concursante 30
2.1 Experiencia en evaluacion 15
2.2 Experiencia en tematica especifica 10

2.3 Experiencia operativa en la localidad 5
CRITERIO 3 - Propuesta metodolégica 20
3.1 Pertinencia de la propuesta técnica 15

3.2 Plan de trabajo 5
CRITERIO 4 — Replicabilidad del estudio en campo 10
4.1 Pertinencia de la propuesta técnica 10

TOTAL 100

Los criterios especificos para aplicar se presentan en el apartado CRITERIOS PARA
VALORACION INDIVIDUAL DE PROPUESTAS TECNICAS. Una propuesta se considerara
solvente técnicamente en caso de que retna un puntaje minimo de 60 puntos.

Etapa 4. Valoracion integral de propuestas. La Unidad de Proyectos integrarad un recuadro de
valoracion de propuestas solventes econémica y técnicamente para presentarlo al Comité
Dictaminador con base en los siguientes criterios basicos.

Etapa 5. Seleccion y Fallo. EI Comité Dictaminador se conformara por un minimo de 3
personas, 2 con derecho a voz y voto y una con funciones de secretaria técnica. Los integrantes
serén definidos por FICOSEC y la implementadora. EI Comité dictaminador ser& quien decida
la propuesta ganadora de cada uno de los proyectos, con base en el recuadro de valoracion.

Los resultados se publicaran en el sitio web de FICOSEC y se informaré via correo electronico
a los participantes seleccionados.

Condiciones Generales

Los entregables deberan ser digitales entregados a la implementadora y a FICOSEC, para su
revision e impreso en duplicado en su version validada.

Ademas de los criterios establecidos en las presentes bases, la instancia evaluadora podra, de
acuerdo con su experiencia, ampliar o aportar elementos adicionales que fortalezcan el proceso
del proyecto, debiendo cumplir como minimo los puntos solicitados, sin costo adicional para la
implementadora y/o FICOSEC.

La totalidad de la informacidn generada de esta evaluacion es propiedad de FICOSEC, por lo
gue la instancia evaluadora no tiene derecho alguno para su diseminacién, publicacion o
utilizacion.

La instancia evaluadora tendra responsabilidad por discrepancias, errores u omisiones de los
trabajos que presente, durante la vigencia del contrato.

En caso de presentarse cualquiera de las condiciones citadas en el punto anterior, sera obligacion
de la instancia evaluadora realizar los trabajos necesarios para corregir, modificar, sustituir o
complementar la parte o las partes del trabajo a que haya lugar, sin que esto impligue un costo
adicional para la implementadora y/o FICOSEC, lo cual se debera llevar a cabo durante la
vigencia del contrato.

La version del producto entregado no serd considerada como final hasta que las partes
involucradas no emitan su conformidad con el mismo.
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No se paga anticipo, el pago se realiza por entregables una vez revisados y validados por la
implementadora y por FICOSEC.

No se recibirdn propuestas, posterior a la fecha y hora limites de recepcion.

FICOSEC se reserva el derecho de revelar los nombres y puestos de las personas que conforman
el Comité Dictaminador.

FICOSEC se reserva el derecho de publicar las actas de dictaminacion. Solamente se publicaran
la instancia evaluadora seleccionada a través de las paginas web de FICOSEC en la fecha antes
mencionada.

El fallo del Comité Dictaminador es inapeable y definitivo.

La falta de presentacion de propuestas bajo los términos y presupuesto de la convocatoria serd
motivo para declararse desierta y se informara a través de la pagina: www.ficosec.org

Los formatos aplicables a la convocatoria serdn publicados a través de las péaginas web de
FICOSEC y seré responsabilidad del interesado su descarga para aplicar a la convocatoria.
FICOSEC no se hacen responsables de fallas en el sistema para descargar los archivos y/o enviar
las propuestas, por lo que se invita a los interesados a tomar las previsiones necesarias.

Si su propuesta es elegida, debe considerar que se somete a las politicas y procedimientos de
FICOSEC.

FICOSEC solo se hace responsable de revisién de resultado final de convocatoria, con el fin de
comprobar que se cumpla el objetivo para el cual fue desarrollada. Por lo cual Fundacion
FICOSEC A.C queda exenta del uso u interpretacion que se le dé a resultado de informe final
emanado de presente convocatoria, en ningin caso se podra considerar a FICOSEC como
responsable de dafio alguno causado por su utilizacién, siendo las y los autores a quienes se
atribuye el contenido.

La instancia consultora que resulte ganadora de la presente convocatoria debera apegarse a
presentar los entregables respetando y siguiendo los lineamientos para la elaboracién y
publicacion del documento de evaluacion y fortalecimiento de proyectos financiados por
FICOSEC.

La instancia consultora que resulte ganadora de las presentes bases de convocatoria debera
tomar como base para la prestacion de servicios el documento denominado “Lineamientos de
estructura y funcionalidad de los proyectos financiados por FICOSEC™* para la entrega de los
productos derivados de este proceso de evaluacion.

4 Favor de cotejar los lineamientos en el siguiente enlace: LINEAMIENTOS jun_2024.pdf (ficosec.org)



http://www.ficosec.org/
https://ficosec.org/wp-content/uploads/2024/06/LINEAMIENTOS_jun_2024.pdf

e

ANEXO I. PROYECTO

Proyecto e implementadora

El proyecto “Cuéntamelo a Mi, afio 3” es implementado por la organizacion de la sociedad
civil Paz y Convivencia A.C., la cual fue constituida legalmente el dia 14 de noviembre de
2009. Su misidn es llevar a cabo acciones de prevencion de la violencia en el ambito familiar,
escolar y comunitario. Su objetivo social generar espacios de convivencia, libres de violencia.

Descripcidn del proyecto
El Proyecto estd basado en el interés superior de las nifias, nifios y adolescentes teniendo
como objetivo detectar y atender casos de violencia sexual contra ellos.

Para el logro de dichos objetivos se proponen 3 estrategias claves:

1. Disminuir las secuelas ocasionadas por la violencia sexual en NNA victimas por medio de
la atencion psicolégica y orientacion juridica en los municipios de Aldama, Aquiles Serdan,
Delicias, Meoqui, Saucillo, Camargo, Hidalgo del Parral, Ojinaga, Jiménez y Cuauhtémoc,
para el desarrollo de conductas adaptativas, asi como realizar estrategias en escuelas
focalizadas en los municipios de Chihuahua, Delicias, Camargo, Hidalgo del Parral, Ojinaga,
y Cuauhtémoc con el fin de identificar casos de violencia sexual

2.- Incrementar el desarrollo de competencias parentales en referentes familiares de NNA
victimas de violencia sexual, por medio de terapias y asesorias psicoldgica y juridica, en
Aldama, Aquiles Serdan, Delicias, Meoqui, Saucillo, Hidalgo del Parral, Ojinaga y
Cuauhtémoc.

3.-Estrategia de comunicacion por medios online y Offline, que permitan dar a conocer el
proyecto a mayor nimero de personas y asi captar mayor nimero de beneficiarios.

A lo largo de todo el proyecto se buscara impactar de manera positiva en los beneficiarios
para que estos conozcan tanto el proceso terapéutico como el proceso juridico por el que
transitaran, por lo que se brindaré informacion pertinente a la nifia, nifio o adolescente, asi
como a sus referentes familiarFes, acerca del proceso de intervencion (tiempos, etapas,
procedimientos, asi como las etapas del proceso judicial), asi mismo las y los psic6logos del
proyecto coadyuvaran con las autoridades para la emisién de testimoniales expertos en los
€asos que atienden.

El proyecto cuenta con puntos de atencion: 1 sede en el municipio de Aldama, 1 sede en el
municipio de Aquiles Serdan, 1 sede en el municipio de Delicias, 1 sede en el municipio de
Saucillo, 1 sede en el municipio de Meoqui, 1 sede en Camargo, y 1 sede en el municipio de
Cuauhtémoc, 1 sede en el municipio de Hgo. del Parral y 1 sede en el municipio de Ojinaga.

Objetivos

Objetivo de Desarrollo (OD)

Contribuir a la atencion de la violencia sexual para el incremento de las denuncias por
delitos sexuales contra nifias, nifios y adolescentes en la Zona Centro Sur



Objetivo General (OG)

Incrementar la edad de desarrollo en NN de 0 a 5 afios victimas de violencia sexual, asi como
desarrollar habilidades resilientes en NNA de 6 a 17 afios victimas de violencia sexual y
referentes familiares, a través de la disminucion de secuelas ocasionadas por la violencia
sexual y el desarrollo de competencias parentales para contribuir a la reduccién de la
violencia sexual.

Objetivos especificos (OE)

1. Disminuir las secuelas ocasionadas por violencia sexual en NNA
victimas por medio de la atencién psicologica y orientacion juridica para
incrementar la edad de desarrollo de NN y desarrollar habilidades
resilientes en NNA.

2. Fomentar el desarrollo de competencias parentales en referentes
familiares de NNA victimas de violencia sexual, por medio de terapias y
asesoria psicoldgica y juridica para desarrollar habilidades resilientes.

IV.  Metas del proyecto®

= Incidir en la denuncia, incrementando las carpetas de investigacion interpuestas por
delitos sexuales en contra de NNA en sus distintas modalidades en los ultimos doce
meses.

= Incrementar en NNA (de 6 a 17 afios) y sus referentes familiares, habilidades
resilientes en al menos un 20%.

= Incrementar en NN (0 a 5 afios) su edad de desarrollo en al menos una de las areas
en un 20%.

= Disminuir en NNA las secuelas por la violencia sexual (en al menos un trastorno) en
un 20%.

= Incrementar en los referentes familiares sus competencias de supervision parental en
al menos un 20%.

V.  Lugar de intervencién
Chihuahua, Delicias, Cuauhtémoc, Hgo. Parral.

VI.  Periodo de implementacion
Septiembre 2024 — agosto 2025.

VIIl.  Participantes
Perfil Asistentes Eficiencia Beneficiarios
terminal
NNA victimas de 29 68.97% 20

violencia sexual —
Aquiles Serdan29

5 Los datos a continuacion hacen referencia a las metas planteadas para los indicadores del proyecto. (Las cifras/
datos duros por lugar de intervencién seran otorgados a la instancia consultora ganadora de las presentes bases)



NNA victimas de
violencia sexual -
Aldama

43

69.77%

30

NNA victimas de
violencia sexual —
QOjinaga

45

88.89%

40

NNA victimas de
violencia sexual —
Delicias

80

93.75%

75

NNA victimas de
violencia sexual —
Saucillo

23

86.96%

20

NNA victimas de
violencia sexual —
Meoqui

23

86.96%

20

NNA victimas de
violencia sexual —
Camargo

45

88.89%

40

NNA victimas de
violencia sexual —
Cuauhtémoc

110

90.91%

100

NNA victimas de
violencia sexual —
Parral

110

61.82%

68

Referentes
familiares de NNA
victimas — Aquiles
Serdan

15

66.67%

10

Referentes
familiares de NNA
victimas — Aldama

21

71.43%

15

Referentes
familiares de NNA
victimas — Ojinaga

25

80%

20

Referentes
familiares de NNA
victimas —Delicias

43

93.02%

40

Referentes
familiares de NNA
victimas — Meoqui

12

83.33%

10

Referentes
familiares de NNA
victimas —
Camargo

30

85.71%

30

Referentes
familiares de NNA
victimas — Saucillo

12

83.33%

10

Referentes
familiares de NNA

55

90.91%

50




victimas —
Cuauhtémoc

Referentes 55
familiares de NNA
victimas — Parral

61.82%
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VIIl.  Equipo de trabajo

1 direccion

1 coordinacion de proyecto
2 personal administrativo
19 psicoterapeutas

6 trabajadores sociales

5 asesores juridicos

3 supervisores

IX.

Instrumentos de evaluacién

INSTRUMENTO

ELABORO

APLICACION

DESCRIPCION

SE APLICA A

TEST DE
RESILIENCIAY
PERSONALIDAD

Norma lvonne
Gonzélez y Arratia
Lopez Fuentes

PRE ENTRE LA 2

IDENTIFICAR EL NIVEL
DE RESILIENCIA QUE
PRESENTA AL INICIO

NINOS, NINAS Y

ESCALA DE

Wagnild, adaptada por
David Sanchez-Teruell

Y 3 SESION Y DEL ADOLESCENTES
POST EN LA ACOMPANAMIENTO |5 A 17 ANOS
PENULTIMA PSICOLOGICO Y AL
SESION TERMINO.
IDENTIFICAR EL NIVEL | REFERENTES
DE RESILIENCIA QUE | FAMILIARES

PRE ENTRE LA 2

PRESENTA AL INICIO

RESILIENCIA 14 y Maria Auxiliadora Y 3 SESION Y DEL
ITEMS (RS-14) | 201 Eoio POST EN LA ACOMPANAMIENTO
PENULTIMA PSICOLOGICO Y AL
SESION TERMINO.
EVALUA LA EDAD NINOS Y NINAS

CRONOLOGICA EN
CADA UNA DE LAS

DE 0 A 4 ANOS

S. M. Bluma, M. S. AREAS DEL
- Shearer, A. H. DESARROLLO QUE
GUIA PORTAGE Frohmany J. M. PRE ENTRE LA 2 PRESENTA AL INICIO
Hilliard. Y 3 SESION Y DEL
POST EN LA ACOMPANAMIENTO
PENULTIMA PSICOLOGICO Y AL
SESION TERMINO.
INVENTARIOS IDENTIFICAR EL O LOS
PARA LA TIPOS DE TRASTORNOS
DETECCION DE PREENTRE LA 2 |QUE PRESENTA AL < <
SECUELAS DE DSM-V, Y 3SESION Y INICIO DEL E:DN(;)LSESI\IC!EG‘?EE
VIOLENCIA POST EN LA ACOMPANAMIENTO
SEXUAL PENULTIMA PSICOLOGICO Y AL
INFANTIL SESION TERMINO.




<

TRASTORNOS
RELACIONADOS
CON TRAUMAS
Y FACTORES DE
ESTRES IDENTIFICAR EL O LOS I~ I~
DERIVADOS DE DSM-V, TIPOS DE TRASTORNOS ,'::DNSDLSE;\IC!EIG'IS'EYS
VIOLENCIA PREENTRE LA 2 |QUE PRESENTA AL
SEXUAL Y 3SESION Y INICIO DEL
INFANTIL POST EN LA ACOMPANAMIENTO
*Herramienta en PENULTIMA PSICOLOGICO Y AL
pilotaje. SESION TERMINO.
PRE ENTRE LA 2 | Identificar practicas de REFERENTES
ESCALA DE Esteban Gémez Y 3SESION Y crianza en cuatro areas de | FAMILIARES
PARENTALIDAD Muzzio y Leyla POST EN LA competencia parental:
POSITIVA Contreras Yevenes PENULTIMA vinculares, formativas,
SESION protectoras vy reflexivas.
SE APLICA AL
CUESTIONARIO IMPARTIR EL IDENTIFICAR EL
DE TALLER DE CONOCIMIENTO NINOS. NINAS Y
EVALUACION CREACION PROPIA | AUTOCUIDADO, |PREVIO AL TALLER, ADOLIéSCENTES
PARA NNA EL PRE ANTES DE | ASI COMO EL MISMO
INICIAR Y EL AL FINALIZAR LA
POST AL FINAL INTERVENCION
SE APLICA AL REFERENTES
IMPARTIR EL FAMILIARES
AN P
EVA'F;XQAC'ON CREACION PROPIA | DE LAS CONOCIMIENTO
REFERENTES VIOLENCIAS, EL |PREVIO AL TALLER,
FAMILIARES PRE ANTES DE ASI COMO EL MISMO
INICIAR Y EL AL FINALIZAR LA
POST AL FINAL INTERVENCION
SE APLICA AL
IMPARTIR EL
CUESTIONARIO TALLER DE
DE PROTOCOLO IDENTIFICAR EL
EVALUACION | CREACION PROPIA |UNICO DE CONOCIMIENTO DOCENTES
PARA ACTUACION, EL PREVIO AL TALLER,
DOCENTES PRE ANTES DE ASI COMO EL MISMO

INICIAR Y EL
POST AL FINAL

AL FINALIZAR LA
INTERVENCION




+

XI.

X.

Costo total del proyecto
$16,061,544.00 M.N.

Particularidades

protocolos

I.  Aspectos | Respuesta Informacion adicional

El proyecto ha No NA
sido evaluado
El proyecto ha Si Afo 1: informe_cuentamelo_23.pdf
sido fortalecido (ficosec.org)

Afio 2: El documento serd compartido a la

instancia ganadora de las presentes bases.
El proyecto Si Los documentos seran compartidos a la
cuenta con instancia ganadora de las presentes bases.
manuales de
operacion
El proyecto Si Los documentos seran compartidos a la
cuenta con fichas instancia ganadora de las presentes bases.
descriptivas de
los
talleres/sesiones
brindadas
El proyecto Si Los documentos seran compartidos a la
cuenta con instancia ganadora de las presentes bases.
diagramas de
flujos de sus
procesos
El proyecto Si Los documentos seran compartidos a la
cuenta con instancia ganadora de las presentes bases.
encuestas de
satisfaccion para
los beneficiarios.
El proyecto Si Los documentos seran compartidos a la
cuenta con instancia ganadora de las presentes bases.



https://ficosec.org/wp-content/uploads/2023/09/informe_cuentamelo_23.pdf
https://ficosec.org/wp-content/uploads/2023/09/informe_cuentamelo_23.pdf

<

ANEXO 2: INFORMACION REFERENTE A LA EVALUACION.

Tabla. Entregables, caracteristicas y fechas limites.

evaluacién en
materia de disefio
con trabajo de
campo del
proyecto®.

proyecto.

b) Identificacién y mapeo
de los procesos generales
y sustantivos del
proyecto.

c) Andlisis de fortalezas,
oportunidades,
debilidades y amenazas.
d) Hallazgos de la
evaluacion.

e) Revision de
cumplimiento de
observaciones de
evaluaciones/fortalecimie
ntos anteriores.

f) Recomendaciones

g) Conclusiones.

descripcion general y caracteristicas del
proyecto, dicha descripcion debe
considerar la identificacion del proyecto,
la descripcion de los objetivos, el
analisis de los asistentes y beneficiarios,
tema del presupuesto aprobado para la
implementacion del proyecto, entre
otros aspectos.

En el apartado b) se debera generar un
andlisis de los diagramas de flujo del
proyecto, realizar entrevistas con el
equipo operativo que lleva a cabo el
proyecto, la estrategia del monitoreo, asi
como analizar los insumos y recursos
utilizados en la implementacién del
proyecto.

En el apartado c) se debe integrar en la
tabla “Principales Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades,
Amenazas y Recomendaciones”
presente en esta seccion, las fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas,
especificadas por cada tema de la
evaluacion.

En el apartado d) y f) se deberan
identificar hallazgos y recomendaciones
a partir del analisis de la congruencia del
disefio del proyecto, mediante un
andlisis de gabinete con base en la
normatividad del proyecto.

En el aparado e) se debera hacer una
revision detallada a la
evaluacion/fortalecimiento

realizada con anterioridad al proyecto y
se debera determinar si se subsanaron o
no las recomendaciones o en que estatus
se encuentra.

Entregable Objetivos Descripcion Fecha limite | % de
de propuesta
entrega econémica
Informe final de la | a) andlisis del disefio En el apartado a) se debe capturar una 17/02/2025 |100%

® Para la realizacion y desarrollo del entregable debera de tomarse en consideracion los criterios descritos en

los “Lineamientos de estructura y funcionalidad de los

LINEAMIENTOS_jun_2024.pdf (ficosec.org) pag.55.

proyectos financiados por FICOSEC”



https://ficosec.org/wp-content/uploads/2024/06/LINEAMIENTOS_jun_2024.pdf

En el apartado g) se deberan generar las
conclusiones estas tendran que ser
precisas y fundamentarse en el andlisis y
la evaluacion realizada en cada una de
Sus secciones.

Se debera entregar el documento de la
evaluacion que contenga los puntos antes
mencionados, y anexos, siguiendo la
estructura de lo solicitado en el formato
F-92 “Resumen de la propuesta técnica
evaluacion de diseiio”

Se deberé realizar una sesion de
presentacion de resultados.

Se debera de considerar al menos 40
horas de trabajo en campo.

Se estima que la evaluacion se destine al
menos 250 horas de trabajo.

24/02/2025




Anexo 3. Tabulador

Regiones

‘ Costos con impuestos incluidos.

Parral

Chih-Parral-Chih $ 1,300.00
Parral-Sta. Barbara-Parral $ 150.00
Camién Chih-Parral-Chih $ 868.00
Cuauhtémoc

Chih - Cuauhtémoc- Chih $  700.00
Cuauhtémoc - Anéhuac $  100.00
Cuauhtémoc - Ejido Favela $  250.00
Caseta Cuauhtemoc $  140.00
Camidn Chih-Cuauhtemoc-Chih $  360.00
Delicias

Chih - Delicias- Chih $ 450.00
Camién Chih-Delicias-Chih $ 315.00
Juérez

Chih - Juarez- Chih $ 1,800.00
Casetas Villa Ahumanda $  225.00
Caseta Sacramento $ 89.00
Camién Juarez-Chihuahua $  450.00
Alimentos por persona

Por alimento $  250.00
Méximo diario $  750.00
Hospedaje

Habitacion por noche $ 1,500.00
Vuelos por persona

MEX-CUU-MEX $ 5,000.00
GDL-CUU-GDL $ 4,000.00
MTY-CUU-MTY $ 4,000.00
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CRITERIOS PARA VALORACION INDIVIDUAL DE PROPUESTAS TECNICAS

Convocatoria:

Concursante:

40
CRITERIO 1 - Formacion y experiencia del Personal PUNTOS
Maximos

Concepto Comprobante Pardmetros de evaluacion Puntos

1.1 Formacion de las personas que participan en el proyecto Puntos Maximos: 10

Las personas que conforman el equipo de | Titulo o Cédula Profesional Las personas que conforman el 0
gabinete cuentan con maestria o doctorado en equipo cuentan con licenciatura
ciencias sociales, administracién, derecho, afin (minimo aceptable)

sociologia, economia o disciplinas afines. Una de las personas que 1
conforma el equipo cuenta con
maestria afin

Dos 0 mas de las personas que 2
conforman el equipo cuentan con
maestria afin

Una de las personas que 3
conforma el equipo cuenta con
doctorado afin

Dos 0 mas de las personas que 5
conforman el equipo cuentan con
doctorado afin.

El equipo a desarrollar el trabajo en campo | Titulo o Cédula Profesional Las personas que conforman el 0
dentro del proceso de consultoria cuenta con equipo cuentan con licenciatura
licenciatura, maestria o doctorado en ciencias afin (minimo aceptable)

sociales, administracién, derecho, sociologia,

economia o disciplinas afines.

Una de las personas que
conforma el equipo cuenta con
maestria afin

Dos 0 mas de las personas que
conforman el equipo cuentan con 2
maestria afin

Una de las personas que 3
conforma el equipo cuenta con
doctorado afin

Dos o mas de las personas que
conforman el equipo cuentan con
doctorado afin.

1.2 Experiencia de las personas que participan en el proyecto en tematica [Puntos Maximos: 30

Las personas que conforman el equipo de | Experiencia acreditable en Experiencia de una de las 0
gabinete cuentan con experiencia evaluando | Curriculum Vitae personas del equipo evaluando un




+

en materia de disefio al menos un proyecto u
organizacion en los ultimos dos ats

proyecto en materia de disefio.

Experiencia de una de las
personas del equipo evaluando dos
proyectos en materia de disefio.

Experiencia de una de las
personas del equipo evaluando
tres 0 mas proyectos en materia de
disefio.

Experiencia de dos 0 méas de las
personas del equipo evaluando un
proyecto en materia de disefio.

Experiencia de dos 0 méas de las
personas del equipo evaluando
dos proyectos en materia de
disefio.

10

Experiencia de dos o mas de las
personas del equipo evaluando
tres 0 mas proyectos en materia de
disefio.

15

El equipo a desarrollar el trabajo en campo
dentro del proceso de consultoria cuenta con
experiencia evaluando en materia de disefio al
menos un proyecto u organizacién en los
Ultimos dos ats

Experiencia de una de las
personas del equipo evaluando un
proyecto en materia de disefio

Experiencia de wuna de las
personas del equipo evaluando
dos proyectos en materia de
disefio.

Experiencia de una de las
personas del equipo evaluando
tres 0 mas proyectos en materia de
disefio.

Experiencia de dos 0 mas de las
personas del equipo evaluando
un proyecto en materia de
disefio.

Experiencia de dos o més de las
personas del equipo evaluando
dos proyectos en materia de
disefio.

10

Experiencia de dos 0 mas de las
personas del equipo evaluando
tres 0 mas proyectos en materia de
disefio.

15




CRITERIO 2 - Capacidad del Licitante

35

PUNTOS
Maximos

Concepto Comprobante Parametros de evaluacion Puntos
2.1 Experiencia en evaluacién y monitoreo Puntos Maximaos: 25
El licitante debera acreditar al menos de dos a | Evidencia de participacién | Dos o tres afios 15
tres afios de experiencia evaluando en materia | del licitante evaluando en
de c!iserjg al menos un proyecto u | materiade disefio. Cualro anos 20
organizacion.
Cinco afios 0 mas 25
2.2 Experiencia en tematica especifica Puntos Maximos: 10
De 2 a 3 evaluaciones de disefio a proyectos | Evidencia de participacién | Al menos un proyectoen unade |5
con tematicas relacionadas a la intervencion | del licitante en al menos un | las teméticas
social, prevencion de la violencia, | trabajo relacionado con los | Dos acuatro proyectos enunade | 8
participacion ciudadana, desarrollo humano o | temas descritos. las teméticas
incidencia en politica publica para la Mas de cuatro proyectos en una | 10
seguridad ciudadana y/o cultura de la de las teméticas
legalidad.
25
CRITERIO 3 - Propuesta Metodoldgica PUNTOS
Maximos
Concepto Comprobante Pardmetros de evaluacién Puntos
3.1 Pertinencia de la propuesta técnica Puntos Maximos: 15
La propuesta técnica cubre todas las | Propuesta técnica La propuesta técnica cubre todas | 10
actividades y el entregable descritos en la lasactividades y el entregable
convocatoria, asi como las actividades descrito en la convocatoria.
especificas relativas a la forma en que la Se otorgaran de 1 a 5 puntos |Hasta 5
licitante propone abordar cada componente. adicionales en la medida en que la |adicionales
propuesta detalla la metodologia
especifica a aplicar por la
licitante para el desarrollo de las
actividades. El nimero de puntos
variard conforme a la pertinencia
y relevancia de la propuesta.
3.2 Pertinencia del esquema de trabajo Puntos Maximos: 10
El esquema de trabajo incluido en la propuesta [Propuesta técnica El esquema de trabajo considera (10
técnica es suficiente para cumplir con el todas las actividades y el entregable
entregable, en congruencia con el equipo de establecidos en la convocatoria.
trabajo propuesto.




